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A.¿Que queremos que este presente en este encuentro y como lo vamos a hacer? 
A.What do we want to be present in this meeting and how are we going to do it?

-Cuerpo - que podamos estar con la tarea en espacios tranquilos con pocos estimulos (ruido, luz,etc), con espacio para moverse (bailar, estiramientos, estirarse), que haya opciones de estar en el espacio de diferentes maneras (sillas, suelo, estirades,etc) que haya espacios de descanso (cada cuanto descansamos de manera acordada y cuanto tiempo).

-Body - that we can be with the task in quiet spaces with few stimuli (noise, light, etc), with space to move (dance, stretch, stretch), that there are options to be in the space in different ways (chairs, floor, stretching, etc) that there are spaces for rest (how often we rest in an agreed way and how long).

-Sentires - que lo que nos paso antes que esta con nosotres ahora + lo que nos esta pasando ahora + como nos quedamos al acercarnos al final del encuentro tenga espacio para ser acompañado y que pueda ser comunicado de diferentes maneras (hablando, por escrito, a través de señales) que haya personas de apoyo a lo emocional 

-Feelings - that what happened to us before that is with us now + what is happening to us now + how we feel as we approach the end of the meeting has space to be accompanied and that it can be communicated in different ways (talking, writing, through signs) that there are people to support us emotionally. 

-Tareas - abrir, probar, cocinar, montar, recoger, instalar 

-Task - open, test,cooking, assembling, collecting, installing

B. ¿Que materialidades necesitamos para hacer posible lo que queremos (A)?
B. What materials do we need to make possible what we want (A)?

-Cuerpo - mobiliario, disposicion del espacio, cuanto tiempo necesitamos para atender nuestros cuerpos, etc

-Body - furniture, arrangement of the space, how much time we need for taking care of our bodies, etc.

-Sentires- papel, lapiz, ordenadores, acuerdos sobre comunicacion, acuerdos sobre permisos cuanto tiempo necesitamos para atender los sentires, etc

-Feelings - paper, pencils, computers, make communication agreements, make agreements about clearances, how much time we need to attend the feelings, etc.

-Tareas- maquinas, cables, micros, camaras, cuberteria, cuanto tiempo necesitamos para hacer cada tarea, etc

-Tasks - machines, wires, cables, microphones, cameras, cutlery, food,  how much time we need in very task, etc.

C.¿Qué roles necesitamos crear para hacer posible lo que queremos que este presente(A)?
C.What roles do we need to create to make possible what we want to be present(A)?

-Cuerpo-
-Acondicionar el espacio, por ejemplo: poner diferentes tipos de asientos, crear espacios diferenciados

-Facilitar el movimiento, por ejemplo: poner musica, modelar estiramientos/baile

-Recordar que es tiempo de descansar, por ejemplo: 2/3 personas que recuerdan el descanso en voz alta, tb en voz alta avisa cuando queda un minuto para que acabe

-...

-Body-

-Condition the space, e.g.: set up different types of seating, create differentiated spaces.

-Facilitate movement, e.g., play music, model stretching/dancing.

-Remind people that it is time to rest, e.g.: 2/3 people reminding people to rest aloud, also alerting them when there is one minute left to finish.

-...

-Sentires -  
-Dinamizar espacio de bienvenida

-Leer en voz alta

-Personas de apoyo y que ofrecen, por ejemplo: 2/3 personas que cuentan que quien necesite se puede acercar para por ejemplo recibir un abrazo o para ser apretades (aunk no es una obligacion)

-...

-Feelings:   

-Dynamize welcome space

-Read aloud

-Emotional support, for example: 2/3 people who will offer support for the other they will explain in what way for example hug or to be squeezed (although it is not an obligation)

-...

-Tareas -
-Abrir la maquina

-Trabajar con codigo

-Cocinar

_Preparar el espacio

-Recoger

-...

-Tasks:

-Open the machine

-Working with code

-Cooking

Prepare the space

-Collect

-...

D.¿Como asignamos quien se encarga de qué?
D. How do we assign who is in charge of what?

por ejemplo: roles rotativos, cada cuanto tiempo se cambia, como sabremos la energía disponible? 

e.g.: rotating roles, how often is it changed, how will we know the available energy?

E.Acuerdos sobre permisos
E.Permission agreements

Podemos levantarnos y movernos en cualquier momento

Podemos salir del espacio en cualquier momento

Podemos comunicarnos de forma oral, escrita y gestual, tienen el mismo valor

Podemos comunicar que no queremos hacer algo que nos proponen

Podemos comunicar nuestros malestares

Podemos alejarnos y tener tiempo individual

...

We can get up and move at any time.

We can leave the space at any time

We can communicate orally and in writing or gestual they have the same value.

We can communicate that we do not want to do something that is proposed to us.

We can communicate our discomfort

We can walk away and have individual time

...

F.Acuerdos sobre comunicación
F. Communication agreements

-Palabra / Gesto de seguridad consensuada

-Gestos/senyales consensuadas:

''Necesito que pares'' por ejemplo= cartulina roja que pone stop en relieve // enseñar palma de la mano con brazo extendido

''Nos estamos repitiendo'' por ejemplo= cartulina azul que pone circulo en relieve // puño cerrado haciendo circulos

''Estoy de acuerdo'' por ejemplo= cartulina verde que pone ok en relieve// pulgar arriba

''Necesito preguntar algo'' por ejemplo= cartulina amarilla que tiene un interrogante en relieve // una mano arriba

''Necesito ayuda'' por ejemplo cartulina blanca con una exclamación en relieve // dos manos arriba

...

-Word /Consensual safesty gestures

-Consensual gestures/signs

''I need you to stop'' e.g.= red cardboard that says stop in relief // show palm of hand with arm outstretched.

''We are repeating ourselves'' e.g.= blue cardboard that says circle in relief // clenched fist making circles

''I agree'' e.g.= green cardboard that says ok in relief/// thumbs up

''I need to ask a question'' e.g. = yellow cardboard with a question mark embossed on it // a hand on top

''I need help'' e.g. white cardboard with a raised exclamation mark // two hands on top

...

